T.C.
MILL] EGITIM BAKANLIGI
Olgme, Degerlendirme ve Sinav Hizmetleri
Genel Mudurliga

Say1 :54315259-480.03-E.7198525 29.06.2016
Konu : Aday Ogretmenlerin Sinavlarda !
Gorevlendirilmesi.

DAGITIM YERLERINE

Ilgi: a) Subat 2011 tarihli ve 2641 sayili Tebligler Dergisinde yayimlanan Milli Egmm
Bakanlig: Merkezi Sistem Sinav Y6nergesi.
b) 02.03.2016 tarih ve 2456947 sayili Makam Onayu ile kabul edilen Aday Ogretmén
Yetistirme Siirecine Iliskin Y6nerge.
¢) Hukuk Miisavirliginin 29.04.2016 tarihli ve 70693175-45.02-E.4815939 sayili y:ja2151.

¢) Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Mudiirliigiiniin 16.06.2016 tarihli ve |
34227763-480.03-E.6653269 sayili yazisi. :

Genel Midirligiimiizee ilgi (a) Yonerge kapsaminda gergeklestirilen merkezi sistem
smavlarinda aday/stajyer 6gretmenlere gorev verilip verilmeyecegi hususunda gelen yakl ve
telefonlardan tereddiite diistildiigi anlasilmaktadir.

Bu gergevede Genel Midiirligimiizce Hukuk Misavirligi ve Ogretmen Yetlstlrrne ve
Gelistirme Genel Miidiirliigiinden goriis istenmistir. Ilgili birimlerden gelen ilgi (c) ve (¢)
gorisler dogrultusunda ve yapilan degerlendirme sonucunda;

Ilgi (b) Yonergenin Yetistirme siireci bashkli 5 inci maddesinde;

"(1) Aday 6gretmenler, adayliklarinin ilk alti ayinda yetistirme siirecine tabi tutulurlar
Yetistirme siireci, Bakanlikga belirlenen Yetistirme Programi dogrultusunda \aday
ogretmenlerin gorevlendirildigt egitim kurumunda, egitim kurumu yéneticileri ve damgman
Ogretmenlerin sorumlulugunda gerceklestirilir.

(3) Aday oOgretmenlere yetistirme siirecinde bagimsiz olarak ders ve noébet gorevi
verilemez. Aday Ogretmenler, bu siiregte derslere danigman 6gretmen nezaretinde girer ve
danisman Ogretmenin nébetgi oldugu zamanlarda nébet gérevini izlemek tizere danigman
Ogretmenin yaninda yer alir."

hiiktimleri yer almaktadir.

Aday 6gretmenlerin gorevleri baglikli 13 tincii maddesinde ise,

"(1) Aday 6gretmenlerin gorevleri sunlardir:

a) Calisma programindaki faaliyetlere eksiksiz olarak katilmak, ‘

b) Danisman 6gretmeni ve egitim kurumu yoneticisinin siiregle ilgili talimatlarina |

uymak,

c) Aday 6gretmen yetistirme siireciyle ilgili tiim faaliyetlerinde Milli Egitim

mevzuatina uygun hareket etmek.”
seklinde hiikiim altina alinmistir.
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Diger yandan ilgi (a) Yonerge'nin, salon gorevlilerinin belirlendigi, “Bélge sinav
yiiritme komisyonu” baslikli 9 uncu maddesinin sekizinci fikrasmin (a) bendinin 1 numarali
alt bendinde “ Fiilen gérevde olan 6gretmenler arasindan segilir.” ifadesine yer vermistir.

Konu yukarida yer alan diizenleyici hiikiimler dogrultusunda ele alindiginda
yetigtirme siirecine tabi tutulan aday ogretmenler ancak bu siireg sonunda yapilacak
degerlendirme neticesinde Ogretmenlik statiisii kazanacaklarindan, ilgi (b) Yonerge
kapsaminda s6z konusu aday 6gretmenlere merkezi sistem sinavlarinda gérev verilmesinin
uygun olmayacagi degerlendirilmektedir.

Bilgilerinizi ve geregini arz/ rica ederim.

Dog.Dr.Bayram CETIN
Bakan a.
Genel Midir V.

Dagitim:
- Bilgi Islem Dairesi Baskanligina
- 81 11 Valiligine ( il Milli Egitim Mudurliigi )
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